Scoala Gimnaziald Nr. | Sulita
Comuna Sulita, judetul Botosani
Telefon: 0231573 144; fax: 0231573485

g-mail: scgimnazialfsulijai@ gmail.com

Nr. 4574./16.10.2023
Discutat si dezbdtut in CP din 16.10.2023
Prezentat si aprobat in CA din 16.10.2023

REGULAMENT DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE AL
SCOLI GIMNAZIALE NR. 1 SULITA

Director,
Prof. Colac Livia

Avind in vedere:
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- Legea invafimantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificirile si completirile ulterioare;

. Ordinul nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national
de invajamént preuniversitar si superior;

- Ordinul nr. 4183/4,07.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invitimant preuniversitar;

- Ordonznta de urgentd nr. 99/2021 privind modificarea unor acte normative din domeniul invataméntului,
precum §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele mfisuri pentru prevenirea 5
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 — actualizatd septembrie 2022,

- Ordonanta Guvernului nr. 92013 privind modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
educatiei - actualizatd septembrie 2022;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia 51 promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu completdrile

si modificdrile ulterioare;

- Ordinul nr. 3189/2021 cu privire la Metodologia de evaluare anuald a activitalii personalului didactic si didactic
auxiliar,

- Ordinul nr. 3563 din 29.03.2021 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de inviifimint preuniversitar;

- Regulamentul nr, 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarca
datelor cti caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date;

- Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 4742 din 10 august 2016;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii cu modificarile §i completdrile ulterioare;

. Contractul colectiv de muncd unic la nivel de sector de activitate inviifimant preuniversitar nr. | 199/05.07.2023;
. Ordinul nr. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de eticd al personalului  didactic din
invatdmdntul preuniversitar,

- Metodologia privind asigurarea asistenjei medicale a anteprescoalarilor, preseolarilor, elevilor din unitdtile de
invatamint preuniversitar si studentilor din institutiile de inviijmdént superior pentru mentinerea stirii de snatate
a colectivititilor si pentru promavarea unui stil de viald sanditos, aprobatd prin Ordinul ministrului sanatdii §i al
ministrului educatiei nr. 2.508/4.493/2023;

- Nota ME privind notarea elevilor in anul scolar 2023-2024 nr. 438LIF/04/09/2023,

precum si propunerile primite de Ia cadre didactice, elevi si parintii elevilor, se adopti prezentul

REGULAMENT DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE A
SCOLIT GIMNAZIALE NR. 1 SULITA

care intri in vigoare incepind cu anul geolar 2023-2024

Cuprins

Titlul 1 Dispozitii generale
Titlul T1 Organizarea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sulita
Titlul 111 Managementul Scolii Gimnaziale Nr. | Sulita
Titlul 1V Personalul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sulifa
Titlul ¥V Organisme functionale si responsabilitifi ale cadrelor didactice
Titlal V1 Structura, organizarea §i responsabilitdfile personalului didactic auxiliar §i nedidactic
2
Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulifa, localitate Sulita,strada Principald nr. 102, judetul Botosani



Scoala Gimpaziald Nr. | Sulita
Comuna Sulita, judeful Botogani
Telefon: 0231573 144; fax: 0231573485

g-mail: scg imnazialisulitag@email.com

fird a se limita la acestea, combaterea discrimindrii si personalizarea parcursurilor educafionale in functie de nevoi
specifice;

j} principiul transparenfei — implich asigurarea vizibilitifii deciziei, a proceselor si a rezultatelor din domeniul
educaiei, prin comunicarea deschisa, periodica §i adecvatd a acestora catre beneficiarii educatiei §i citre societate
in ansamblu;

k) principiul libertatii de gandire si al independentei fajd de ideologii, doctrine politice §i religioase;

1) principiul incluziunii — implicd acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii §i sprijinul pentru participare activa la educajie in ansamblul su;

m) principiul centririi educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia — vizeazli orientarea intregului sistem
educational ciitre nevoile educafionale, socioemotionale, de sinatate fizicd si mintald, indnd cont de experientele
si capacititile elevilor, printr-o abordare flexibild si personalizatd a curriculumului scolar, prin promovarca
gindirii ctitice, invagdrii active, contextuale §i responsabile;

n} principiul participarii §i responsabilitafii parinilor / reprezentanilor legali — const in exercitarea
responsabilitifilor privind cregterea, ingrijirea, dezvoltarea §i educarea copiilor pentru a contribui la un parcurs
educational de succes al beneficiarului primar;

o) principiul flexibilitatii / adaptabilitaii traiectoriei educafionale
rute educafionale i profesionale;

p) principiul fundamentdrii deciziilor pe dialog social i consultare — presupune colaborarea, consultarea §i
comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actorii relevanti pentru politicile publice din
domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritdtilor publice centrale i locale, ai mediului academic, beneficiari,
organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invitimént preuniversitar, societatea
civild, mediul economic, organizatii internationale;

q) principiul organiziirii invifAméantului confesional potrivit cerinjelor specifice fiecirui cult recunoscut $i
prevederilor legale;

r) principiul respectirii dreptului la opinie al elevului gi al personalului din invagamant, in contextul deruldrii
actului educafional;

s) principiul politicilor educationale bazate pe date — conform cruia politicile educafionale sunt
elaborate inclusiv in functie de informatiile statistice si/sau de studiile care analizeaza aceste date;

s) principiul datelor deschise —_ conform ciruia datele publice produse de Ministerul Educatiei si de institufiile
din sistemul najional de invaimént sunt publicate in format deschis;

t) principiile accesibilitagii s disponibilitifii — constau in garantarea accesului la educatie de calitate al
tuturor beneficiarilor primari ai educafiei $i respectarea dreptului tuturor la educatie;

) principiul respectdrii dreptului la viaga, al asigurdrii integritdii fizice §i psihice, respectirii demnititii §i al
protejari statutului personalului din inviitamént si al beneficiarilor, al recunoagterii relevaniei acestuia pentru o
educatie de calitate:

u) principiul adaptabilittii curriculumului national — conform ciruia proiectarea acestuia si fie in concordanti
cu particularitafile de virstd si cele individuale ale elevilor, evitind supraincircarea / suprasolicitarca acestora,
oferind timp §i condiii necesare §i pentru desfisurarea activitailor extragcolare;

v) principiul interesului superior al elevului — presupune asigurarea cu prioritate a unui mediu educational sigur
si sandtos, promovarea drepturilor si a nevoilor individuale ale fiecarui elev, precum i luarea in considerare a
impactului deciziilor educationale asupra dezvoltirii copilului pe termen scurt, mediu si lung, punind interesele
elevilor inaintea altor considerente.

(2) Contlucerea $colii Gimnaziale Nr. 1 Sulita isi fundamenteazi deciziile pe dialog si consultare,
promovfind participarea pdrinilor la viata scolii, respectind dreptul la opinie al elevului §i asigurind

transparenia deciziilor $i a rezultatelor, printr-0 comunicare periodic, adecvald a acestora, in conformitate cu
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Legea invifimdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile §i completdrile ulterioare.

(3) Activitatea scolii se organizeaza §i funciioneazi independent de orice ingerinje politice sau religioase, in
cadrul acesteia fiind interzise crearea i funcfionarea oriciror formatiuni politice, desfisurarea activititilor de
organizare §i propaganda politicd sau a celor de prozelitism religios, orice forma de activitate care incalcd normele
generale de moralitate care pot primejdui sinatatea fizica sau psihicd a elevilor sau a personalului din unitate.

Art. 3 — (1) Prezentul ROV este in acord cu valorile, misiunea si viziunea Scolii Gimnaziale Nr. | Sulita.
(2) Valorile Scolii Gimnaziale Nr. | Sulita sunt: calitate, performantd, invafare continufi, respect,
responsabilitate, nediscriminare, egalitate de sanse, tolerantd, diversitate.

Misiunea Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sulifa: dezvoliarea aptitudinilor elevilor, prin promovarea spiritului
democratic,a identitafii sociale §i culturale, a diversitiii si toleraniei, accesului la informatie si la tehnologiile
moderne. Scoala rispunde cerintelor comunitdyii oferind o educalie orientatd spre viitor, aviind ca fundament
valori precum profesionalismul, integritatea §i responsabilitatea, aspirajia spre calitate si eficientd, stimularea
invatarii continue intr-un climat deschis spre dialog, precum si deschiderea catre comunitatea locald si ceringele
societdtii moderne.

(3)Viziunea Scolii Gimnaziale Nr. | Sulita are ca deriderat cresterea calitifii educaiei prin urmarirea dezvoltrii
libere si armonioase,prin formarea personalititii autonome si creative, prin promovarea valorilor de incluziune
sociald si 2 diversitdjii in condifii care induc starea de bine a elevilor.

Titlul 11
Organizarea Seolii Gimnaziale Nr. 1 Sulifa

Capitolul 1
Organizarea programului scolar

Artd.— (1) Anul scolar incepe la | septembrie §i se incheie la 31 august din anul calendaristic urmétor.

(2) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitii, alte situatii exceptionale, cursurile

scolare [l in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementirilor aplicabile.
(3)Suspendarea cursurilor cu prezenii fizica se poate face, dupd caz:

a) la nivel individual, la cererea pdrintelui, cu avizul si recomandrile specific ale medicului curant;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - clase din cadrul unititii de invitimént, la cererea directorului, in

baza hotérdrii consiliului de administratie al unitdfii, cu informarea inspectoratului gcolar general;

¢) la nivelul grupurilor de unitagi de invitamant din acelagi judet, la cererea inspectorului gcolar general;

d) la nive! regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizicd este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei

scolare prin modalitafi alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de inviiimént.

(4) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenia fizicd a elevilor in unitdjile de invatamint

preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale In vigoare.

(5) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgentd/alertd, Ministerul Educaiei elaboreazi

si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare i desfasurare a activitdfilor prin intermediul

tehnologiei si al internetului.

Art. §—(1) Cursurile in cadrul scolii Gimnaziale Nr. 1 Sulija se desfisoard intr-un schimb dupa cum urmeaz:

a) inviliméntul primar funcfioneazi in programul de dimineafd, in intervalul orar 8:00- 13.00, in funcfie de

numirul de ore pe zi.
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b) in invifiméntul primar ora de curs este de 50 minute, conform art 11, alin. (6) din ROFUIP (in ultimele 15-20

minute - pentru clasele pregititoare §i intdi sau 5 minute, pentru clasele a Il-a, a lll-a §i a I'V-a, se organizeaza

activitati de tip recreativ), cu o pauzi de 10 minute si una de 20 minute dupd a doua ord pentru cd unitatea

funcfioneazd cu alte clase de nivel gimnazial.

¢) Invatiméntul gimnazial funcfioneazi in programul de dimineaa (clasele a V-a i a VIII-a), in intervalul orar

8.00—15.00, in functie de numdrul de ore pe zi.

d)Pentru clasele de invafimant gimnazial, ora de curs este 50 minute, cu o pauzi de 10 minute dupd fiecare
orf 5i una de 20 de minute dupi a ll-a ord.

(2) In sitwatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situafii excepiionale pe o perioadd

determinald, durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a directorului, in baza

hotardrii consiliului de administrajie al unitatii de invafamant, cu informarea inspectoratului scolar.

(3) Programul de lucru al serviciului secretariat este 7.30-15.30.

(4) Programul de lucru la biblioteca: 8.00-16.00.

(5) Programul de lucru al Cabinetului de asistenid psihopedagogici:in zilele de luni, marti §i

vineri. conform unui orar stabilit in funciie de cerinjele elevilor gi parintilor.

(6) Programul personalului nedidactic (muneitori, ingrijitori) se stabilegte in

raport cu cerinfele specifice ale eolii, pe durata intregii siptimani, pe tot parcusul orelor de curs.

Capitolul T1
Formatiunile de studiu

Art. 6 — La Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulita, formatiunile de studiu cuprind clase corespunzitoare
urmitoarelor niveluri:

a) invtamdntul primar, cu durata de 5 ani, care cuprinde clasa pregititoare §i clasele I—1V;

b) invatimantul gimnazial, cu durata de 4 ani, care cuprinde clasele V—VIIL

La inscrierea in inviiiméntul gimnazial se asigurd continuitatea limbii moderne studiate in ciclul primar.

Titlul 111
Managementul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sulita

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 7 — (1) Managementul Scolii Gimnaziald Nr. 1 Sulija este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Unitatea de invatimint este condusa de consiliul de administraie i de director.

(3) Penteu indeplinirea atribufiilor ce ii revin, conducerea unitdfii de invatimint se consultd, dupél caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, reprezentaniii
organizafiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parinilor, consiliul scolar al elevilor,

autoritdile administratiei publice locale.
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Capitolul I1
Consiliul de administratie

Art. 8 — [ 1) Consiliul de administrafie este organ de conducere al unitifii de invjamint.
Consiliul de administratie se organizeaza §i functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare §i
functionare a consiliului de administratie din unitafile de invatamant, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei,
(2) Directorul unitatii de invatamént de stat este presedintele consiliului de administrafie $i conduce sedinjele
acestuia. In situatia in care tematica sedinfei vizeazi si activitatea directorului, sedinta este condusd de un alt
membru al consiliului de administrajie ales prin votul membrilor.
(3) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invaamant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai
paringilor in consiliul de administratie al unitatii de inviifimént, cu excepia situafiei in care consiliul reprezentativ
al périntilor nu poate desemna alfi reprezentanii.
(4) In situaii obiective, cum ar i calamité{i, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedinjele
consiliulti de administratie se pot desfasura online / hibrid, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videocon ferint.
Art. 9 — (1) La sedinjele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori, reprezentaniii
organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invifimint preuniversitar din unitatea de
inviitimant.
(2) La sedinjele consiliului de administratie sunt invitali reprezentaniii structurilor asociative ale parintilor din
unitatea de invatamént, dacd acestea nu au membri in componenia organului de conducere al unitdfii de
invifimant.
(3) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele consiliului de
administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor care participa la sedinga cu statut de observator.

Capitolul I1
Directorul

Art. 10 — (1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitafii de invatamint, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2) Pentru asigurarea finantdrii de bazi, a finanjarii complementare §i a finangérii suplimentare, dupd promovarca
concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitdlii administrativ-
teritoriale in a cdrei razi teritoriald se afld unitatea de inviimént. Contractul de management administrativ-
financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(3) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate define, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judefean sau national.

(4) Directorul unitatii de invifamdnt de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivat a consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitdyii
de invapimint sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri, In aceastd ultimd situatie
este obligatorie realizarea unui audit de cétre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul

de administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotirirea consiliului de administratie al inspectoratului
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scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din funcjie a directorului unitifii de invatamdnt.

(5) In funciiile de director sau de director adjunct rimase vacante in urma organizirii concursului sau in cazul
vacantirii functiilor de director sau de director adjunct, conducerea interimard este asiguratd, pini la organizarea
concursului, dar nu mai tirziu de sfirgitul anului geolar, de un cadru didactic titular, numit prin detagare in
interesul invafamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de administratie al
inspectoratului geolar si cu acordul seris al persoanei solicitate.

(6) In caznl in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul inviijimantului, conducerea interimara
va fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de invitimént, cu acordul
acestuia, caruia i se deleagh atributiile specifice funciiei de conducere, pinii la organizarea concursului, dar nu
mai mult de 60 de zile calendaristice i fard a deplsi sfargitul anului scolar. In aceastd ultima situafie, in baza
avizului consiliului de administratic al inspectoratului scolar, inspectorul seolar general emite decizie de delegare
a atributiilor specifice functiei.

Art. 11 — (1) In exercitarea functiei de conducere executivi. directorul are urmatoarele atribufii:

a) este reprezentantul legal al unitaii de invatimant §i realizeazi conducerea execulivi a acesteia;

b) organizeazi intreaga activitate educationald;

¢) riispunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la pivelul unitdtii de invaamint;

d) asigur corelarea obiectivelor specifice unitiii de invatimént cu cele stabilite la nivel national si local;

g) coordaneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitifii de inviifamdnt;
f) asigurd aplicarea i respectarea normelor de sindtate si de securitate in muncd;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

h) prezinta anual raportul asupra calitdji educatiei din unitatea de invi{amant; raportul este prezentat in fafa
consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in faja comitetului reprezentativ al périntilor 5ia conducerii
asociatiei de périnti, acolo unde existd; raportul este adus Ja cunostinta autoritafilor administrafiei publice locale
si a inspectoratului scolar judetean si postat pe site-ul unititii de invadmant, in masura in care existd, in termen
de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) in exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atribufii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de execufie bugetard;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitifil de invajimant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rispunde de gestionarea hazei materiale a unitatii de invajimdnt.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atribufii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;

¢} riispunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administrafic vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post §i
angajarea personalului;

e) aplic prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul
preunivetsitar, precum §i prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte mributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului gcolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administiatie;

h) coordpneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitifii de inviijimént i o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

¢) coordbneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru educalie,
pe care le transmite inspectoratului scolar, si rispunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al
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invafaméntului din Romdnia (SIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern §i regulamentul de organizare §i

functionare a unitifii de invajamént;

e} stabileste componenia nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotdririi consi liului de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic auxiliar

si nedidactic si le supune, spre aprobare, con siliului de administrajie;

g) numegte, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotirdrii consiliului de administratie, profesorii-

diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare;

h) emite, In baza hotirdrii consiliului de administrajie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al

consiliului clasei, care preia atribufiile profesorului-diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru

o perinada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotardrii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din rindul cadrelor

didactice — de reguld, titulare — care isi desfigoard activitatea in structurile respective;

{) emite, in baza hotardrii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii de

invatamdnt;

k) coordaneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitdtii de invajamant i il propune spre aprobare

consiliulul de administratie;

I) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitifilor educative al unitafii de invajamant;

m) emite, in baza hotirdrii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de funciionare ale

cercurilor, asociatiilor stiinfifice, tehnice, sportive §i cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invitimant;

n) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control $i evaluare a tuturor

activititilor care se desfigoari in unitatea de invatamant §i le supune spre aprobare consiliului de administratie;

o) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de inviifamént, a programelor

scolare si n metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazii, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv- educativ,

prin asistente la ore i prin participdri la diverse activitali educative extracurriculare si extragcolare;

q) monitorizeazd activitatea de formare continud a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul unitafii de

inviigamant;

s) consemneazi zilnic in condica de prezentd absentele si intirzierile personalului didactic §i ale salariatilor de

la programul de lucru;

t) isi asumd, aldturi de consiliul de administratie, rezultatele unitafii de invitimdnt;

u) numeste si controleazd personalul care rispunde de stampila unitdiii de invaiamant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitdtii de invitmant;

w) rispunde de intocmirea, eliberarca, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii,

precum §: de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea

documentelor de eviden{d scolard;

x) aprobd procedura de acces in unitatea de invitamént al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al

reprezentantilor mass-mediei, in condifiile stabilite prin regulameniul de organizare si functionare al unitatii de

inviifimént. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitiilor de invAitAmadnt, precum

si persoanele care participd la procesul de monitorizare §i evaluare a calitatii sistemului de invajimant au acces

neingradit in unitatea de invatimant;

y) asigurii implementarea hotardrilor consiliului de administraie;

z) propune spre aprobare consiliufui de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de studiu

— grupe / clase sau la nivelul unitdfii de invatamint, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
9
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calamitafi, alte situatii exceptionale;

aa) coordgneazi activitiifile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitalii de
invataméni si stabilegte, in acord cu profesorii-diriginti §i cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora.
(5) Directorul indeplineste alte atribufii precizate explicit in fisa postului, stabilite de ciitre consiliul de
administratie, potrivit legii, §i orice alte atribufii rezultind din prevederile legale in vigoare §i contractele colective
de munci aplicabile.

(6) Pentru realizarea atribuiilor sale, directorul se consultd cu reprezentan{ii organizafiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invitimant preuniversitar care au membri in unitatea de invitamant
si/sau, dupd caz, cu reprezentaniii salariatilor din unitatea de inva{amént, in conformitate cu prevederile legale.
(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atribufiile (concediu de odihnd, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligajia de a delega, prin decizie, atributiile ciitre directorul adjunct.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile,
acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directorul adjunct. Decizia va contine
si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinard §i se
sanciioneazi conform legii.

Art. 12 — (1) Drepturile si obligatiile directorului unitii de inviijimént sunt cele previzule de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare §i funcfionare a unitdfii de invafamant, de
regulamentul intern §i de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihni al directorului se aproba de ciitre inspectorul scolar general.

Capitolul IV
Tipul documentelor manageriale

Art. 13— Pentru optimizarea managementului unitifii de invagamant, conducerea acesteia elaboreazii documente
manageriale, astfel:
a) documente de diagnoza;
b) documente de prognozi;
¢) documente de eviden{a.
Art. 14— (1) Documentele de diagnozi ale unitafii de invatimant sunt:
a) rapoariele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invifimant;
b) raportul anual asupra calivifii educatiei din unitatea de Tnvaimant,
¢) raportul anual de evaluare internd a calitiil.
(2) Condiycerea unitatii de invitimint poate elabora si alte documente de diagnozi privind domenii specifice de
interes, care si contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor educafionale.
Art. 15— (1) Raportul anual asupra calitdfii educaiei se intocmegte de ciitre director.
(2) Raportul anual asupra calitdfii educafiei se valideaza de citre consiliul de administrafie, la propunerea
directorului, in primele patru siptamani de la inceputul anului geolar.
Art. 16 — Raportul anual asupra calitifii educafiei este ficut public pe site-ul unitdfi de invtamdnt sau, in lipsa
acestuia, prin orice altd forma,
Art. 17— Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de ciitre comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, se valideaza de cétre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei, §i se prezintd,
spre analizd, consiliului profesoral.
Art. 18 — (1) Documentele de prognozi ale unitdfii de inviijimént realizate pe baza documentelor de diagnozi
ale periondei anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institutionali;
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b) planul ranagerial;
¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
(2) Directorul poate elabora i alte documente de prognozi, in scopul optimizarii managementului unitdtii
de invatamant.
(3) Documentele de prognozi se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al péringilor, fiind
documente care contin informatii de interes public.
Art. 19— (1) Planul de dezvoltare institufionali constituie documentul de prognozi pe termen lung 5l se
elaboreazd de citre o echipd coordonatd de citre director, pentru o perioadd de 3—35 ani. Acesta confine:
a) prezentarea unitdfii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale §i financiare, relatia cu
comunitatea locald §i organigrama;
b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE ete.;
¢) viziunea, misiunea §i obiectivele strategice ale unititii;
d) planificarea tuturor activitfilor unitéfii de invatamdnt, respectiv activiti{i manageriale, obiective,
termene, Stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performanta i evaluare.
(2) Planul de dezvoltare institufionald se dezbate §i se avizeazi de catre consiliul profesoral §i se aprob de cétre
consiliul de administratie.

Art. 20 —( 1) Planul managerial constituie documentul de acliune pe termen scurt §i se elaboreazi de ciitre director

pentru o perioada de un an geolar
(2) Planul managerial conjine adaptarca directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar la
specificul unitatii, precum §i a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada anului
scolar respectiv.
(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazdl de clitre consiliul profesoral §i se aprobd de ciitre consiliul de
administraie.
Art. 21 — Directorul ia mésurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitifi. Planul de
dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile,
termenelé, precum §i alte componente.
Art. 22 — Documentele manageriale de evidenfa sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitd{ii de invi{imant;
c) schema orard a unitdfii de invaitdmant;
d) planul de scolarizare.

Titlul IV
Personalul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Sulifa

Capitolul I
Dispozitii generale

Art. 23 — (1) In unitagile de invi{imant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar §i personal nedidactic,

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitdfile de invilamant se face
conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic in unitifile de invifdmant cu
personalitate juridica se realizeazd prin incheicrea contractului individual de muncé cu unitatea de invalamant,
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prin reprezentantul siu legal.

Art. 24 — (1) Drepturile si obligatiile personalului din inva{imant sunt reglementate de legislajia in vigoare.

(2) Personalul din invifmantul preuniversitar irebuie si indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si s fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din inviamantul preuniversitar trebuie si aiba o jinutd morala demnd, in concordanta cu valorile
pe care trebuie si le transmita elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invidmdntul preuniversitar ii este interzis si desfiigoare i s incurajeze acliuni de naturd s
afecteze imaginea publica a elevului si viaja intimd, privatd sau familiala a acestuia sau ale celorlalji salariafi din
unitate.

(5) Personalului din invatimdntul preuniversitar fi este interzis si aplice pedepse corporale, precum si s agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii §i/sau colegii.

(6) Persanalul din invi{imdntul preuniversitar are obligatia de a veghea la sigurania elevilor, pe parcursul
desfasurisii programului scolar si a activitafilor gcolare, extracurriculare / extragcolare.

(7) Personalul din invifimdntul preuniversitar are obligafia si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenid
sociald / educationald specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice
incilcari ale drepturilor copiilor / elevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazi demnitateq, integritatea
fizica si psihica.

Art. 25 — (1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele de functii
si prin proiectul de incadrare ale fiecdrei unitifi de inviyimdant.

(2) Prin organigrama unititii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative,
comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazule
de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fieciirui an scolar, sc aprobd de ciitre consiliul de
administratie si se inregistreazi la secretariatul unititii de inviitimdant.

Art. 26 — Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in com partimente de specialitate care se afla
in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unititii de invigimant

Art. 27 — La nivelul unititii de invaiamant functioneazi urmatoarele compartimente / servicii de specialitate:
secretariat, administrativ finanaciar, biblioteca.

Capitolul 11
Personalul didactic

Art. 28 — Personalul didactic are drepturile i obligatiile previizute de legislajia in vigoare i de contractele
colective de muncé aplicabile,

Art. 29 — Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte un certificat
medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului
sanatifii.

Art. 30 — Personalul didactic are obligajia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile legii.
Art. 31 — in unitatea de inviimant se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata desfasurdrii cursurilor.
Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectufirii serviciului pe scoald sunt stabilite prin
regulamentul de organizare §i funcfionare a unitafii de invatmént.

Capitolul T11
Personalul nedidactic
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Art. 32— (1) Personalul nedidactic are drepturile §i obligatiile previizute de legislafiain vigoare si de contractele

colective de muncl aplicabile.

(2) Organizarea §i desfisurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de invitdmant

sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitafii de invijimant aprobi comisiile de concurs i

valideazd rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitdfile de invafimant cu personalitate juridicd se face de ciitre director,

cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munci.

Art. 33 — (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de patrimoniu.
(2)Programul personalului nedidactic se stabileste de ciitre adminisratorul financiar potrivit nevoilor unitdfii de
inviifamént §i se aprobd de citre directorul unitdii de invtamant.

(3)Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitafi decit cele necesare
unitdfii de invatimant.

(4)Administratorul financiar sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului administrativ,
Jdesemnati de ciitre director, trebuie s se ingrijeascd, in limita competenielor, de verificarea periodicid a
elementelar bazei materiale a unititii de invatamant, in vederea asigurfirii securititii elevil or/personalului din
unitate.

Capitolul IV
Evaluarea personalului

Art. 34 — Evaluarea personalului se face conform legislafiei in vigoare si contractelor colective de munci

aplicabile.

Art., 35 — (1) Evaluarea personalului didactic §i didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de evaluare aduse
la cunostingd la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1—31 ianuarie a fiecirui an, pentru anul

calendaristic anterior,
(3) Conducerea unitafii de invajimént va comunica in scris personalului didactic / didactic auxiliar /
nedidactic rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

Capitolul V
Rispunderea disciplinari

Art. 36 — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar i cel de conducere raspund disciplinar conform
Legii invatamédntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 37— Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —

Codul muncii, republicats, cu modificirile §i completirile ulterioare.

Titlul ¥V
Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

Capitolul 1
Organisme functionale la nivelul unititii de invatimaint

Secfiunea 1
Consiliul profesoral
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Art. 38 - (1) Totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare din unitatea de invitimant constituie

Consiliul profesoral. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
(2)Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a
minimum ¢ treime dintre cadrele didactice.
(3)Cadrele didactice au dreptul si participe la toate sedingele Consiliilor profesorale din unitifile de invifdmant unde
isi desfagoari activitatea, obligafia principala fiind de a participa la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de
invitimant unde, la inceputul anului scolar, declari, in scris, ci au norma de bazd. Absenfa nemotivati de la sedintele
la unitatea la care au declarat ci au norma de bazi se considera abatere disciplinard. Di rectorul tine eviden{a
participiril cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral, far la doud absente nemotivate propune Consiliului
profesoral spre dezbatere sancfionarea cadrului didactic in culpd. Personalul didactic auxiliar este obligat sd participe
la sedintele Consiliului profesoral atunci cind se discutd probleme referitoare la activitatea acestuia gl atunci cand
este invitat,
(4)Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doud treimi din numdrul total al
membrilor cu norma de bazi in unitate.
(5)Hotararlle se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numirul total al membrilor
consiliulul profesaral $i sunt obligatorii pentru personalul unititii de invifimant, precum si pentru copil, elevi,
parinti, reprezentanti legali.
(6)Directorul unititii de invatimant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral. Secretarul are atributia
de a redacta lizibil i inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.
(7)in procesele-verbale ale consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:
prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;
prezentarea ordinii de zi a sedinelor de catre pregedintele consiliului profesoral;
rezultatul yotului privind aprobarea / respingerea celor propuse, prin indicarea numdrului de voturi
Lpentru’, numarului de voturi ,impotriva” sia nu marului de abtineri;
interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral §i invitatii in timpul sedintei respective.
(8)La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in funetie de tematica dezbdtutd, reprezentanti
desemnati ai parinilor, ai elevilor, ai autoritdtilor administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.
(9)La sfirsitul fiecirei sedinte a consiliului profesoral, toli membrii i invitatii au obligatia 53 semneze procesul-
verbal de gedin{a.
[10)Procesele-verbale se scriu In registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-verbale
este document oficial, eiruia i se alocd numir de inregistrare §i i se numeroteaza paginile, Pe ultima pagind, directorul
unititii de nvifimint semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului §i aplici stampila unitail de
invipmant.
(11)Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit, in mod obligatoriu, de un dosar care confine
anexele proceselor-verbale [rapoarte, programe, informiiri, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesizdri etc.), numerotate
si indosariate pentru fiecare sedingd. Registrul gi dosarul se pistreazd intr-un figet securizat, ale cirul chei se gisescla
secretarul si la directorul unititii de inviimint.
(12)In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliulul profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{a.
Art. 39 Atributiile si documentele Consiliului profesoral sunt cele prevazute la articolele 55-56 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdgilor de invafAmant preuniversitar, aprobat prin OME 4183 /04.07.2022.

Sectiunea a 2-a
Consiliul clasei

Art. 40 - (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care predd la clasa respectivi, din
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cel pufin un parinte delegat al comitetului de périn{i al clasei §i un reprezentant al elevilor clasei respective, cu

exceptia celor din invafAmantul primar.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatitorul / profesorul-diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel pufin de doud ori pe an sau ori de cite ori situatia o impune, la solicitarea

invatitorului/ profesorului diriginte, a reprezentantilor pirintilor i ai elevilor.

(4) In situagii obiective, cum ar [i calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situaii exceptionale, sedinfele

consiliului clasei se pot desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinti.

Art. 41 Consiliul clasei isi desfigoard activitatea la nivelul fiecirei clase, aviind urmatoarele atribufii:

a) armonizeazi activitafile didactice cu nevoile educationale ale elevilor §i cu asteptirile parintilor;

b) coordoneazdl interventiile multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizdrii rezultatelor elevilor, in
sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

¢) analizeazi de cel putin doud ori pe an progresul scolar §i comportamentul fiecirui elev;

d) stabileste mésuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invifare sau de comportament, ciit i
pentru elevii cu rezultate deosebite;

g) stabileste notele / calificativele la purtare pentru fiecare eleval clasei, in functie de frecvenia §i comportamentul acestora
in activitatea soolard si extrascolard §i propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7 peniru ciclul gimnazial
sau a calificativelor mai mici de .. Bine” pentru inviiimédntul primar.

f) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

g) participd la intdlniri cu printii §i elevii ori de cile ori estenevoie, la solicitarea inviatorului / institutorulul
| profesoruluipentru invafimantul primar / profesorului-diriginte sau a cel putin 1/3 dintre périnii elevilor clasei;

h) analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor §i propuneinvagitorului / institutorului / profesorului pentru
invtaméntul primar / profesorului-diriginte sanctiunile disciplinare prevazule pentru elevi, in conformitate
cu legislagia in vigoare.

Art. 42- (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenfa a cel pufin 2/3 din totalul membrilor §i adoptd hotardri

cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sfirgitul fiecarei sedinie a consiliului clasei, toti membrii au obligatia si semneze procesul-verbal de sedina.

Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului clasei. Registrul de procese- verbale se

numerotedzi pe fiecare pagind si se inregistreazi. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insofit de un

dosar care confine anexele proceselor, numeroiate §i indosariate pentru fiecare sedinid.

Capitolul I
Responsabilitifi ale cadrelor didactice

Sectiunea 1
Coordonatorul peniru proiecte 5i programe educative seolare gi extragcolare

Art. 43 - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este, de reguld, un cadru
didactic titular al scolii, propus de consiliul profesoral §i aprobat de cétre consiliul de administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare coordoneaza activitatea
educativdl din scoald, inifiazi, organizeazi §i desfisoard activitdfi extrascolare si extracurriculare la
nivelul upitafii de inviitdmant, in colaborare cu consiliul reprezentativ al pirintilor pe scoald/asocialia de périnii,
cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare isi desfigoard activitatea

pe baza prevederilor strategiilor ME privind educafia formald i nonformala.

(4) Directorul unitdtii de inviifimént stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe educative
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scolare §i extrascolare, in functie de specificul unitagii.

Art. 44 Atributiile Coordonatorului de proiecte §i programe educative si confinutul portofoliului acestuia sunt
prevazute la articolele 61-62 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de invitamdnt
preuniversitar, aprobat prin OME 4183/04.07.2022.

Art, 45 Activitatea desfasurati de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare se
regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administraie. Activitatea educativa scolard §i
extragcolard este parte a Planului de dezvoltare institutionald.

Art. 46 - [1) Activitatea educativi extrascolard din unitatea de inviitimant este conceputd ca mediu de dezvoltare
personald, ca modalitate de formare i intirire a culturii organizajionale a unitatii de invatamant §i ca mijloc de
imbundtitire a motivaiiei, frecveniei §i performantei gcolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

(2) Activitatea educativ extragcolard din unitatea de invi{imant s desfiisoard in afara orelor de curs.

(3) Activitatea educativi extrascolard din unitatea de invafamant se poate desfasura fie in incinta unitatii de
invatamant, fie in afara acesteia, n palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive gcolare, in baze sportive §i de
agrement, in spafii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 47 Formele de organizare, organizarea si desfigurarea activitafilor educative extragcolare sunt 5i se realizeazii
in conformitate cu prevederile ROFUIP aprobat prin OME nr. 41 23/04.07.2022, art. 99 si art. 100, precum si cu
respectarea procedurilor 1S] Botosani privind organizarea vizitelor, excursiilor, taberelor si cantonamentelor.

Sectiunea a 2-a
Profesorul-diriginte

Art. 48 Profesorul-diriginte coordoneazdi activitatea clasei de elevi din inviigiméantul gimnazial. in cazul
invitimantului primar atributiile dirigintelui revin invéfitorului/ institutorului/ profesorului pentru inva{améntul
primar,

Art. 49 Numirea acestuia, activitdtile specifice si atributiile vor respecta prevederile prevazute la articolele 65 -
69 din Regulamentul de organizare si functionare a uniti(ilor din invi{amant preuniversitar, aprobat prin OME
4183/4.07.2022. Un cadru didactic poate indeplini atribufiile de profesor-diriginte, la 0 singurd clasi,

Sectiunea a 3-a
Comisiile de lucru

Art. 50 - (1) La nivelul unitaii de invijimént Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulifa funcfioneazd comisii;

a) cu caracter permanent;

b) cu caracter temporar;

¢) cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare §i asigurare a calitifii;

¢) comisia de securitate §i sindtate in munch i pentru situafii de urgents;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie §i discrimindrii in mediul geolar si
promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic gi formare in cariera didactici.

g) comisia de etici.
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(3) Comisiile cu caracter temporar includ, dar fird a se limita la:

a) comisia pentru elaborarea sau revizuirea, dupa caz, a Regulamentului intern al Scolii Gimnaziale Nr.

1 Sulita;

b) comisia pentru elaborarea sau revizuirea, dupi caz, a Regulamentului de organizare §i funcpionare a

Scolii Gimnaziale Nr. | Sulija;

c) comisia de inventariere;

d) comisia pentru programa educative gcolare §i extragcolare;

e) comisia pentru olimpiade §i concursuri ycolare;

f] comisia pentru intocmirea orarului §i asigurarea serviciului pe scoald;

g) comisid pentru acordarea burselor.

(4) Comisiile cu caracter ocazional includ, dar fird a se limita la comisia de cercetare disciplinard a abaterilor
personalului seolii.

(5) Comisiile cu caracter permanent isi desfigoari activitateape tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter temporar
isi desfagpard activitalea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt
infiinjate ori de ciite ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice
apéirute lanivelul unitdfii deinvi{imant.

(6) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de unitatea de invii{imént, prin regulamentul de
organizare si funcjionare a unitdfii de invatimdnt.

Titlul VI
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic

Capitolul |
Compartimentul secretariat

Art. 51 - (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar,

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitdfii de invifimant $i indeplineste
sarcinile stabilite de reglementarile legale §i/sau atribuite, prin fisa postului.

(2) Secretariatul funcfioneazd in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinitorii legali sau alte persoane
interesate din afara unitigii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in baza hotdrdrii Consiliului de
administrajie.

(3) Responsabilitafile Compartimentului secreiariat sunt cele previzute la articolul 74 din ROFUIP, aprobat prin
OME 4183/04.07.2022.

Art 52 Secretarul pune la dispozijia personalului condicile de prezentd, fiind responsabil cu siguranta

acestora.

Art 53 Si interzice orice condifionare a eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizdirilor §i a oricdror

acte de studii sau documente gcolare.

Capitolul 1T
Serviciul financiar

Art. 54 - (1) Compartimentul financiar reprezintd structura organizatoricd din cadrul unitalii de inviifimént in
care sunt realizate: fundamentarea si execufia bugetului, finerea evidentei contabile, intocmirea/transmiterea
situatiilor financiare asupra fondurilor §i patrimoniului unitdfii, precum si celelalte activitdfi previzute de
legislatig in vigoare cu privire la finanjarea §i contabilitatea institutiilor.
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(2) Din compartimentul financiar face parte administratorul financiar.

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului unitdfii de invitimant.

(4) Serviciul financiar are urmitoarele atributii:

a) desfagurarea activitdtii financiar-contabile a unitifii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitaii de inviithmént, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare §i cu hotardrile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget §ia raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare §i
contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodici a consiliului de administraie cu privire la execufia bugetari;

e) organizarea contabilitdlii veniturilor si cheltuielilor;

[) consemnarea in documente just ificative a oricrei operatiuni care afecteaz patri moniul unitagii de
invatAmdnt i inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea §i verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, Tn situatiile previizute de lege si
ori de cite ori consiliul de administratie consideri necesar;

i) intocrnirea lucrdrilor de inchidere a exercifiului financiar;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitiii de invitamant fagd de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fatd de teri;

k) intocrnirea si implementarea procedurilor de contabilitate;

) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea §i gestionarea documentelor §i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonaniarea i plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previizute de normele legale in materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare, hotdrdrile consiliului de
administratie si deciziile directorului.

(5) Intreaga activitate financiard a unitatilor de invitimdnt se organizeazd §i se desfagoard cu respectarea

legislatiel in vigoare.

(6) Activitatea financiar a unitdfii de inv{amént se desfigoari pe baza bugetului propriu.

Capitolul 111
Compartimentul administrativ

Art. 55 — (1) Compartimentul administrativ este coordonat de director si cuprinde personalul nedidactic
al unitdfil de inviamant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitifii de invatamant,
Art. 56 — Compartimentul administrativ are urmitoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;
b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitifii, si a luerdrilor de intrefinere, igienizare, curiifenie si
gospodirire a unitdfii de invatimant;
¢) intretinerea terenurilor, cladirilor $i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obinerii autorizatiilor de funcfionare a unitaii de invatamant:
e) recepfia bunurilor, serviciilor §i a lucrdrilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenia, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;
g) evidenta consumului de materiale;
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h) puneréa in aplicare a miisurilor stabilite de citre conducerea unitilii de fnvaiEmant privind snftatea §i
securitatea in muncd, situatiile de urgenya si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

i) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultind din legislafia in vigoare, hotiririle consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in figa postului.

Capitolul IV
Biblioteca gcolard

Art, 57 - (1) in unitatea de invafimant se organizeaz si funcfioneazi biblioteca scolard pe baza Regulamentului

de organizare si funcionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare i informare, aprobat prin ordin

al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) Biblioteca scolard se infiinjeazi prin decizia directorului unitdfii de invalimint in baza hotérdrii

consiliului de administragie.

(3) Bibliotecarul scolar este angajat in condifiile previizute de lege §i se subordoneazi directorului unitatii

de inviitAmdnt,

(4) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atribujii din partea conducerii unititii de

invitdmant,

(5) In unitatea de inviigimént se asigurdl accesul gratuit al elevilor si al personalului la Platforma seolard de e-
learning (G-Suite).

(6) Platforma scolard de e-learning este utilizatd de citre unitatea de invaamint si pentru a acorda asistentd elevilor

in timpul sau in afara programului scolar, in perioada n care sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor

care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale

Titlul VII
Elevii — beneficiari primari ai educatiei

Capitolul 1
Dobdndirea si exercitarea calitifii de elev

Art. 58 Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invatamantului sunt elevii,
Art. 59 Inscrierea elevilor in scoald se face in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al
ministrului educaiiei.
Art. 60 « (1) Elevii promovaii vor fi inscrigi de drept in anul urmitor de studiu, dacii nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectivi.
(2) Elevii repetenti vor fi inscrisi pe baza unei cereri adresatd conducerii unitdfii de inviijimint de catre
pirinte/reprezentant legal, la inceputul anului gcolar, la acelagi nivel/ciclu de invatamant/forma de invafimant.
(3) Eleviidin invifaméntul preuniversitar, retrasi, pot fi reinmatriculati, la cerere, numai la inceputul anului scolar
la acelagi nivel/ciclu de invafamant/forma de invafamant, redobindind astfel calitatea de elev, cu excepfia elevilor
din clasa pregatitoare sau I, care pot fi reinserigi in timpul anului scolar, potrivit prevederilor ROFUIP.
Art. 61 Nerespectarea de citre elevi a indatoririlor §i obligatiilor previizute la art. 14 in Statutul elevilor, aprobat
prin OMENCS nr. 4742/2016, se sancfioneaza in conformitate cu art. 16 alin (4) lit a-f din acelasi document
normativ.
Art. 62 — (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exerciti prin frecventarea cursurilor §i prin participarea
la activitdfile existente in programul fiecirei unitafi de invajdmaint.
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(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de citre unitatea de
invitimant la care este inscris elevul,

Art. 63 - (1) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul
didactic, care consemneazi in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd, in fiecare zi.

(2) Motivarea absenfelor se face de citre invifator / institutor / profesor inv{mént primar [ profesorul-diriginte
in ziua prezentdrii actelor justificative, nu mai tirziu de 10 zile de la reluarea activitafii elevului.

(3) in cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustindtorii legali au obligatia de a prezenta personal invatitorului
/ instituterului / profesorului pentru invaamintul primar / profesorului-diriginte actele justificative pentru
absentele copilului siu.

(4) Actele medicale pe baza ciirora se face motivarea absentelor sunt: adeverinia eliberatd de medicul de familie
sau medicul de specialitate, adeveringd / certificat medical eliberat de unitatea sanitard in cazul in care elevul a
fost internat.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an gcolar, fard a depisi 20% din numirul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui, tutorelui sau reprezentantul legal al elevului,
adresate Tnvatitorului / institutorului / profesorului pentru invifAmantul primar/ profesorului-diriginte al clasei,
avizate in prealabil de directorul unitiii.

(6) Actele pe baza ciirora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de sapte zile de la reluarea activitilii
elevului gl sunt pistrate de citre profesorul-diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(7) Nerespectarea termenului previzut la aliniatul precedent atrage, declararea absentelor ca
nemotivaie.

(8) In cazul elevilor care intdrzie se aplicd urmitoarele sancfiuni:

a) la 7 intirzieri — elevul este sanctionat cu observatie individuald insotiti de proces-verbal semnat de
inviititor / institutor / profesor pentru invifimantul primar / profesor diriginte si printe, reprezentant legal al
elevului;

b) la 3 observatii individuale insofite de procese verbale - elevul este sancfionat cu mustrare scrisa,
insotita de sciderea unui punct/ calificativ la purtare.

Art. 64 Directorul unitafii de invéifimént aprobd motivarea absentelor elevilor care participd la olimpiadele
scolare nafionale, internationale, la concursurile scolare, la nivel local, regional §i national, la cererea scrisd a
profesorilor indrumétori/insofitori.

Capitolul 11
Activitatea educativi extrascolari

Art. 65 Activitatea educativil extrascolari din unitdfile de invijimant este conceputd ca mediu de dezvoltare
personalli, ca modalitate de formare §i intiirire a culturii organizationale a unitifii de invi{Amant $i ca mijloc de
imbundtilire a motivafiei, frecveniei si performanfei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

Art. 66— (1) Activitatea educativi extrascolard din unitatile de invatimant se desfisoard in afara orelor de curs.
(2) Activitatea educativi extragcolard organizatd de unitdfile de invitimdnt se poate desfasura [ie in incinta unitdfii
de invajimant, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor §i cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze
sportive §i de agrement, in spafii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 67 — (1) Activittile educative extragcolare desfagurate in unititile de invatamdnt pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie
civild, de educatie pentru sandtate §i de voluntariat.

(2) Activitifile educative extrascolare pot consta in: proiecte §i programe educative, concursuri, festivaluri,
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expozifii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbiri, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbater,
sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise ete.

(3) Activitatea educativi poate fi proiectata atit la nivelul clase elevi, de citre invégitor / institutor / profesor
pentru invatimantul primar / profesor-diriginte, cit si la nivelul unitafii de invtdmdnt, de cétre coordonatorul
pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare.

(4) Activitajile educative exirascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de inv{imint, impreund cu
consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor i ale consiliului reprezentativ al paringilor 5i ale asociatiilor
piirintilor, precum §i cu resursele de care dispune unitatea de inviifimént.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor i a altor activitafi de timp
liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin
ordin al ministrului educafiei.

(6) Activitifile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si activitiifile
extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitdfii de invifimént se deruleazi conform prevederilor
prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de principiu al pdrintelui sau reprezentantului legal al
copiluluifelevului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitdjilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administrajie al unitiitii de
invaamant.

Art. 68 — Evaluarea activitifii educative extragcolare derulate la nivelul unitdfii de invi{imént este parte a
evaludirii institufionale a respectivei unitifi de invi{Amaint.

Capitolul 111
Evaluarea elevilor

Art. 69 Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment invifarea,
orientarea $i optimizarea acesteia.

Art. 69 - (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invifimént roménesc se realizeazd, la nivelul de
disciplini.

) In sistemul de invii{imint preuniversitar evaluarea se centreazi pe competenie, oferd feedback real elevilor si
st la baza planurilor individuale de invi{are.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ sau notd nu poate fi mijloc de coercitie, acesta reflectand strict
rezultatele invilarii, conform prevederilor legale,

Art. 70- (1) Evaluarea rezultatelor la invifAtura se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar

(2) La sfirsitul clasei pregiititoare, evaluarea dezvoltdrii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului si a
comuniclrii, precum si a dezvoltrii capacitiilor si atitudinilor fagd de invijare ale copilului, realizata pe parcursul intregului
an scolar, se finalizeazd prin completarea unui raport, de ciitre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 71 = (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de viirstd si de particularitifile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecdrei discipline. Acestea sunt:

a) evalufiri orale;

b) teste, lucelii scrise;

c) experimente $i activiti practice;

d)referate;

e) proiecte;

f} probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de céitre Ministerul
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Educatiei/inspectoratele gcolare.

(2) In invifiméintul primar, la clasele I—IV, elevii vor avea la fiecare disciplind, cel pufin doud evaluari

prin lucrare scrisii/test pe an geolar.

Art. 72 Probele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor
didactico- metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 73-{1) Rezuliatele evaludrii se exprimd, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului —la clasa pregétitoare;

b) calificative la clasele I—IV;

c) note de la | la 10 in inva{mantul gimnazial.

(2) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalogul electronic, in cazul unitfilor-pilot in care se utilizeaza
acesta, cu obligativitatea tipiririi, inregistrarii si arhiviirii acestuia la sfargitul anului scolar prin compartimentul
secretariat.

(3) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/concursurilor
organizace la nivelul unitdtii de inviifimant, conform prezentului regulament, se acordd nota 1 sau, dupd caz,
calificativul insuficient.

(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de inviare, elaborat in
urma evaludrilor susfinute si dupd interpretarea rezultatelor de citre cadrul didactic, care va fi folosit pentru
consolidirea cunostinjelor, pentru intreprinderea unor actiuni de inviifare remediald si pentru stimularea elevilor
capabili de performanfi.

Art. 74 - (1) Calificativele / Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor §i se trec in catalogul
electronic i in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acordi.

(2) Numgrul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, in funcfic de numdrul unitdfilor de invéfare si de numdérul siptaménal de ore prevazut in planul-cadru,
La fiecare disciplind numdrul de calificative/note acordate anual este cu cel pufin trei mai mare decéit numdrul de
ore alocal sdptiménal disciplinei in planul-cadru de invi{imint.

(3) Elevii aflafi in situatie de corigentii vor avea cu cel pufin un calificativio notd in plus faji de numirul de
calificative/note previzut la alin, (2), ultimul calificativ/ultima notd fiind acordat/a, de reguld, in ultimele trei
saptiméni ale anului scolar.

Art. 75 - (1) La sfirsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia si incheie situatia scolard a elevilor,

(2) La sfirsitul anului scolar, inviitdtorul / institutorul / profesorul pentru inviitimdntul primar / profesorul
diriginte. consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si
comportamentul elevului, respectarea de ciitre acesta a reglementdrilor adoptate de unitatea de invi{miént.

(3) La sfiirgitul anului scolar, invigitorul/institutorul/profesorul pentru invigdméntul primar/ profesorul diriginte
consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecrui elev.

Art. 76 - (1) La ciclul gimnazial, la fiecare disciplind de studiu se incheie anual o singurd medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferenti de 50 de sutimi, rotunjirea
ve face in favoarea elevului.

(2) Media anuald generali se calculeazii ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor anuale
de la toate disciplinele/modulele i de la purtare,

Art. 77 - (1) La clasele I—IV se stabilesc calificative anuale la fiecare discipling de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu frecventa cea
mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei,
in urma aplicéirii unor probe de evaluare sumativi, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doud
calificative, in baza urmitoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

22
Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulita, localitate Sulita,strada Principala nr. 102, judeful Botogani



Scoala Gimnaziald Nr., 1 Sulifa
Comuna Sulita, judejul Botosani
Telefon: 0231573 144; fax: 0231573485
g-mail: scgimnazialisulinagmail.com

b) raportul efort-performanta realizatd;

c) cresterea sau descresterea motivafiei elevului;

Art. 78 - (1) In invagimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplina se consemneazi in catalog de catre
invatitorul / institutorul / profesorul pentru invitimantul primar / profesorul de specialitate. Calificativele la
purtare se consemneazd in catalog de ctre invéitori / institutori / profesorii pentru inviitiméntul primar,

(2) In invagaméntul gimnazial mediile anuale pe disciplind se consemneazi in catalog de citre cadrul didactic
care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneazi in catalog de profesorii diriginyi ai claselor.

Art, 79 - (1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezen|i la orele de educatie fizica i sport. Acestor
elevi nu li se acordd calificative / note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in anul in care sunt scutiji
medical.

(2) Elevii scutifi medical nu sunt obligati sd vini in echipament sportiv la orele de educafie fizica §i sport, dar
trebuie i aibd incal{iminte adecvatd pentru silile de sport. Absenele la aceste ore se consemneazi in catalog.
Art. 80 Participarea la ora de religie se realizeazii in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 81 Sunt declaraji promovati elevii care, la sfirsitul anului scolar, obfin la fiecare disciplin de studiu cel
putin media anuald 5 / calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, cel putin media anuald 6 / calificativul
wouficient”,

Art. 82 Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au objinut calificativul ,.Insuficient” / medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de
inviifimdnt care se finalizeaza la sfirsitul anului scolar. Prevederile se aplicil i elevilor care nu au promovat
examencle de corigenjd in sesiunea speciali;

h) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual . Insuficient™ / media anuald mai mica de 6:

¢) elevii corigenfi care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau, dupd caz, la sesiunca speciald
sau care nu promoveazi examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii amanali care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei ycolare la cel putin o disciplind. Art. 83
Evaluarea elevilor se realizeaza in conformitate cu prevederile ROFUIP aprobat prin OME nr.
4183/07.2022,

Capitolul IV
Transferul elevilor

Art. 84 - (1) Transferul elevilor se realizeazi in conformitate cu prevederile ROFUIP aprobat prin  OME nr.

4183/4.07.2022

(2) Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administragie al unititii de invajimadnt la care se solicitd

transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administragie al unitdgii de inviifimént de la care se transfera.

Consiliul de administrajie motiveazd, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(3) Elevii se pot transfera de la o clasi la alta, in aceeagi unitate de invafamant, sau de la o unitate de invifimant

la alta, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi.

(4) Transferul se poate efectua numai inainte de inceperea cursurilor anului geolar (in vacanta de vara),

(5) Transferul intre unitatile de invitimant, se face in baza ROFUIP,

Art. 85 - (1) Solicitirile de transfer ale elevilor, se aprobd conform legislatiei in vigoare. Transferul din alte gcoli

la Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulifa se aprobi cu depisirea efectivului maxim de elevi in clasd prevazut de lege,

dacf elevul are domiciliul in circumscriptia scolii.

(2) Elevii care frecventeazi cursurile altor scoli si doresc si se transfere la Scoala Gimnaziala Nr. 1 Sulita, dar

nu aparjin circumscriptiei noastre ycolare, vor fi admigi, in limita locurilor disponibile (firi a se depisi efectivul
23

Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulita, localitate Sulita,strada Principald nr. 102, judetul Botogani



Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sulifa
Comuna Sulita, judetul Botosani
Telefon: (231573 144; fax: 0231573485

g-mail: sedimnazialisulijaagmail com

maxim légal de elevi in clasi).

(3) In cazul transferului din alte scoli, in situafii temeinic motivate, la solicitarea scrisi a parintilor, consiliul de
administrajie poate hotiri inversarea ordinii de studiere a limbilor moderne sau schimbarea lor. Paringii isi asuma
in scris, 4sigurarea unui program de sprijin al elevilor care nu au studiat limba moderna respectivi sau nu se afla
la acelasi nivel de studiu cu ceilalfi elevi din clasé.

Titlul VIL
Partenerii educationali

Capitolul 1
Drepturile pirintilor si reprezentangilor legali

Art. 86 - (1) Périntele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul 53 fie informat periodic referitor la situalia

scolard s comportamentul propriului copil. In acest scop cadrele didactice au obligatia s consemneze notele

clevilor In carnetul de elev,

(2) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul si dobdndeasca informatii numai referitor la

situatia propriului copil.

Art. 87 Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitdtii de invi{dmdnt, cu

respectarea procedurii operafionale interne cu privire la siguranga in mediul colar, dacé:

a) a fost solicitat / a fost programat pentru o discufie cu un cadru didactic sau cu directorul unitdfii de
invijiimént;

b) desfiisoard activitifi in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere / alt document la secretariatul unitatii de inva{Amant;

d) participd la intdlnirile programate cu profesorul / profesorul-diriginte.

Art. 88 - (1) Périntii sau reprezentantii legali au dreptul sd se constituie in asociatii cu personalitate juridica,

conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeazi §i funcfioneazi in conformitate cu propriul statut.

Art. 89 - (1) Périntele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stiri conflictuale

in care este implicat propriul copil, prin discufii amiabile, cu salariatul unitafii de inviifimant implicat, cu

profesorul-diriginte, cu directorul unitdtii de invatimint, In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la

rezolvarga conflictului, parintele, tutorele sau susfinitorul legal adreseazi o cerere scrisi conducerii unitifii de

invijimant.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fird rezolvarea starii conflictuale, pirintele

sau reprezentantul legal al elevului are dreptul si solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul geolar.

(3} In cazul in care au fost parcurse ctapele prevazute la alin. (1) si (2), fiird rezolvarea stirii conflictuale, pirintele

sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei.

Capitolul 11
indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali ai elevilor

Art, 90 - (1) Potrivit prevederilor legale, pirintele sau reprezentantul legal are obligajia de a asigura frecventa
scolard a elevului in inviitdmaéntul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pdnd la finalizarea
studiilor.

(2] Profesorul-diriginte semnaleazd, prin depunerea citre Consiliul de Administraie a unei sesiziiri cu privire la
clevul neprezentat la cursuri in primele 4 siptdmdni de la inceperea anului gcolar, in cazul in care nu s-a putut lua
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legatura cu familia/ reprezentantul legal.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului in unitatea de invafEmant, parintele sau reprezentantul
legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea menfinerii unui climat sandtos la
nivel de clasé, pentru evitarea degradarii stirii de saniltate a celorlal{i elevi din unitatea de invatamant.

(4) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are obligafia ca, cel putin o datd pe lund, si ia legitura cu
profesorul-diriginte pentru a cunoaste evolujia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenja
pirintelui sau reprezentantul legal va fi consemnatd in caietul profesorului diriginte, cu nume, datd 5i semndturd.
(5) Périniele sau reprezentantul legal are obligajia si asigure participarea copiilor la activitifile didactice
organizate de ciitre unitatea de invajdmiant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmdrind crearea unui
mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfiguririi activitifii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de elev, incurajarea, motivarea $i responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare.

(6) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia s sprijine elevul, dacd este cazul, in primirea gi
transmiterea sarcinilor de lucry, in termenele stabilite.

(7) Périntele sau reprezentantul legal are obligatia si transmitd profesorului-diriginte feedbackul referitor la
organizarea si desfigurarea activitifii de predare-invifare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.
(8) Piirintele sau reprezentantul legal al elevului rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
gscolii, cauzate de elev.

Art. 91 S¢ interzice oricdror persoane (pirin{i sau reprezentanti legali ai elevilor) agresarea fizicd, psihici, verbali
etc. a elevilor §i a personalului unititii de invajamant.

Art. 92 Respectarea prevederilor prezentului Regulament este obligatorie pentru parintii, tutorii sau susfindtorii
legali ai elevilor.

Capitolul T11
Adunarea generald a pirintilor

Art. 93 - (1) Adunarea generald a pirinjilor este constituitd din tofi parintii i reprezentantii legali ai elevilor
claselor.

(2) Adunarea generald a parinfilor hotirste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice $i a echipei
manageridle a unitifii de invitimént, privind activititile si auxiliarele didactice si mijloacele de invifimént
utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii elevilor.

(3) In adunarea generala a parin{ilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi si nu situafia concretd
a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenta périntelui sau reprezentantului legal al
elevului respectiv.

Art. 94 - (1) Adunarea generald a pdrinjilor se convoacii de clitre profesorul diriginte, de citre presedintele
comitetulni de parinti al clasei sau de cdtre 1/3 din numdrul total al membrilor sii ori al elevilor clasei.

(2) Adunsrea generald a périnilor se convoacd de cel putin doud ori pe an, sau ori de cite ori este nevoie §i este
valabil infrunitd in prezenta a jumitate plus unu din totalul parinjilor sau reprezentantilor legali ai elevilor din
clasa respectivil si adopta hotdriri cu votul a jumétate plus unu din cei prezenti. In caz contrar, se convoaci o noud
adunare generald a parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotardri, indiferent de numirul celor prezenti.

Capitolul 1V
Comitetul de parinti

Art. 95 - (1) In unitatea de inva{imant, la nivelul fiecirei clase, se infiinjeazd si funcfioneazi comitetul de
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drinfi.
]EE} E‘I::-miletu] de piirinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generald a
parinilor, convocatd de profesorul diriginte care prezideaza sedinta. Convocarea adundrii generale pentru
alegerea comitetului de parinti, are loc in primul modul al anului scolar in curs.
(3) Comitetul de périn{i se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri. In prima sedintd de dupa
alegere membrii comitetului decid responsabilitafile fiecdruia, pe care le comunica profesorului- diriginte.
(#) Comitetul de pdrin{i reprezintd interesele parinjilor sau reprezentantilor legali ai elevilor clasei in adunarea
generalll a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al paringilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Art, 96 Atributiile Comitetul de périn{i sunt cele previzute in ROFUIP aprobat prin OME nr.
4183/04.07.2022,

Capitolul V
Consiliul reprezentativ al parintilor / Asociafia de parinti

Art. 97 La nivelul unitafii de invifamént functioneazd consiliul reprezentativ al paringilor. Consiliul
reprezentativ al parintilor din unitatea de invafamaént este compus din presedintii comitetelor de plringi. Art. 98
- (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele si 2 vicepresedinti ale clror atributii
se stabilésc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, §i se consemneazd in procesul-verbal al
sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al périnfilor se intruneste in sedinfe ori de cite ori este necesar. Convocarea sedinelor
consiliului reprezentativ al périnfilor se face de citre presedintele acestuia sau, dupd caz, de unul dintre
vicepregedinfi.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali in
organismele de conducere si comisiile unititii de invi{imdnt.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numdrul total al
membrilor, iar hotdrdrile se adoptd prin vot deschis cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. In situatia in
care nu s intruneste cvorumul, sedinga se reconvoaci pentru o datd ulterioard, find statutard in prezenja a jumdtate
plus unu din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parinfilor in relagia cu alte persoane fizice si
Juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al péarintilor,

Art. 99 Atributiile Consiliului reprezentativ al prin{ilor sunt cele previzute ROFUIP aprobat prin OME nr.
4183/04.07.2022.

Capitolul VI
Contractul educational

Art. 100 - (1) Unitatea de inviidmint incheie cu péringii, tutorii sau sustinftorii legali, in momentul inscrierii
elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile i obligatiile reciproce
ale partilor,

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexd, parte integrantd a prezentului Regulament, Art. 101
Contractul educational este valabil pentru un ciclu de invifimint. Eventualele modificdri se pot realiza printr-un
act adifional acceptat de ambele pirti si care se ataseazd contractului educajional.

Art. 102 - (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor semnatare -
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respectiv unitatea de invagamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau susfinatorul legal, scopul
pentru care se incheie contractul educafional, drepturile parilor, obligafiile partilor, durata valabilitdfii
contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru périnte sau reprezentant legal, altul
pentru unitatea de inviifimént si isi produce efectele de la data semnirii. Consiliul de administratie monitorizeazi
modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul educational.

(3) Comiietul de périnti al clasei urméireste modul de indeplinire a obligagiilor prevazute in contractul educafional
de citre fiecare pdrinte sau reprezentantul legal §i adoptd masurile care se impun in cazul incalcarii prevederilor

cuprinse in acest document.

Titlul IX
Dispozitii finale

Art. 103 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricfirui alt fond destinat derulirii examenelor /
evaludrilor nationale.

Art. 104 - (1) In unitatea de invatdmdant fumatul este interzis, conform prevederilor legislafiei in vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea telefoanelor mobile. Prin
excepfie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai la solicitarea
cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. In situaii de urgengi, utilizarea telefonului mobil
este permiisd cu acordul cadrului didactic. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pstreaza in locuri special
amenajate din sala de clasd, setate astfel incit si nu deranjeze procesul educativ.

Art. 105 - (1) in unitatea de inviifimant se asigurd dreptul fundamental la invafiturd §i este interzisd

orice formi de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) in unitatea de invafamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de
exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participdrii la cursuri a celor care nu
poartd uniforma unititii de invatimant sau altele asemenea.

Art. 106 Anexa face parte integranti din prezentul regulament.

ANEXA 1
Scoala Gimnaziald Nr. | Sulifa

Avdnd in vedere prevederile Legii inviifamantului preuniversitar cu nr. 198/2023, ale Regulamentului-
cadru de crganizare §i functionare a unitifilor de invafimént preuniversitar aprobat prin Ordinul cu nr.4183 din
2022, ale Legii nr, 272/2004, privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile §i
completirile ulterioare,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
I Piirtile semnatare

I. Unitatea de inviigiméint: Scoala Gimnaziald Nr.1 Sulita, cu sediul in Sulita, str..Principala, nr.102,

reprezentatd prin director, doamna COLAC LIVIA si
2.Beneficiarii secundari ai invitimfntului preuniversitar definiti, conform legii , dna/dl.
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parinte/tutore/susgingitor legal al pregeolarului, cu

domiciliul in :

I1. Seopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de inviifimant prin implicarea
si responsabilizarea pérfilor implicate in educajia beneficiarilor primari ai educatiei.

Gradinifa  isi  asumd  principala  responsabilitate  in procesul instructiv-educativ.
Parintele se declard o persoani responsabild pentru educarea §i comportamentul copilului i pentru colaborarea cu
gridinita spre binele copilului

11l. Drepturile parfilor: drepturile parfilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul de Organizare si Funcfionare a Unitdfilor de Invaimént Preuniversitar si in Regulamentul de
organizare i functionare al unitatii de invatimant.

IV, Pirtile au cel pufin urmitoarele obligatii:

.. Unitatea de invdfdmint se obligi:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invitimant;

b) sa raspundd de respectarea condifiilor si a exigenfelor privind normele de igiend scolard, de protectie a
muncii, de protecfie civild si de pazi contra incendiilor in unitatea de invajdmint;

¢) siia masuri pentru aplicarea de sanciiuni pentru abaterile disciplinare savérgite de personalul gradinifei, in
limita prevederilor legale in vigoare;

d) si ia misuri pentru aplicarea de sancfiuni pentru abaterile disciplinare sivérsite de prescolari, in limita
prevederilor legale in vigoare;

¢) personalul griidinitei trebuie sa aibd o {inutd morald demnd, in concordan(d cu valorile educationale pe care
le transmite pregcolarilor si un comportament responsabil;

f) personalul gradinifei are obligatia si sesizeze, la nevoie, institujiile publice de asistentd sociala/educafionald
specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza
demnitatea, integritatea fizicd si psihicd a copilului;

g) personalul gradinitei trebuie si dovedeascd respect si consideratie in relatiile cu pregeolarii si cu
pdrintii‘reprezentantii legali ai acestora,

h) personalului gradinitei ii este interzis si desfligoare acfiuni de naturd sé afecteze imaginea publicd a
prescolarului, viaa intimd, privata si familiala acestuia;

i) personalului gradinifei 1i este interzis si aplice pedepse corporale, precum §i s agreseze verbal sau fizic
prescolarii sifsau colegii;

i) se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea copiilor sau calitatea prestatiei didactice la grupa
de obfinerea oriciirui tip de avantaje de la copii sau de la parintii/apartinitorii/reprezentantii legali ai acestora;

k) sunt interzise activitatile care incalcd normele de moralitate si orice activitdfi care pot pune in pericol
sfindtatea si integritatea fizicd sau psihica a copiilor $i a tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic
auxiliar gi nedidactic, precum §i activitiile de naturd politica i prozelitismul religios;

1) sA asigure securitatea si siguranta copiilor pe perioada prezentei acestora in incinta §i spafiul gradinitei,
precum si in deplasarile organizate de gradinitd si aprobate de Inspectoratul $colar;

m) s coopereze cu toate institufiile si structurile de ale ciror servicii beneficiaza gridinifa §i de care depinde
bunul mers al procesului de invatimaént;

n) siiain considerare, si analizeze si sa rispunda oricarei sesiziri din partea copiilor sau a parintilor referitoare
larele practici in gradinifd;

o) si explice clar toate prevederile prezentului contract celorlalte doud pérfi semnatare.

2. Beneficiarul secundar- printele/tutorele/sustindtorul legal al copilului are urmitoarele obligatii:

a) Copiii si plringii respectd programul gridinitei;
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b) la inscrierea copilului in gridinifd, pdrintele/tutorele/sustinitorul legal are obligajia de a prezenta
documentele medicale solicitate, in vederea menfinerii unui climat sindtos la nivel de grupa pentru evitarea
degradarii starii de sandtate a celorlalti prescolari din colectivitate/ gridiniyi;

¢) phrintele/tutorele/sustindtorul legal al copilului rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul gridinitei, cauzate de prescolar;

d) si respecte prevederile Regulamentului de organizare §i functionare al gradinijei;

¢) pirintele/tutorele/sustindtorul legal 1i sunt interzise agresarea fizicd, psihicd, verbald a personalului
gridiniter;

f) s trateze cu respect i consideratie gridinifa §i pe reprezentantii ei;

V. Alte clauze:

=

Rezolvarea situagiilor conflictuale sesizate de parintele copilului, in care este implicat propriul copil se face prin
disculii amiabile cu salariatul gridiniei implicat. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele are dreptul de a se adresa conducerii, printr-o cerere scrisi, in vederea rezolvirii
problemei.

Este interzis accesul périntilor in incinta gradinitei in vederea respectiirii normelor de igiend!

Este interzis accesul cu animale in incinta gradinifei-curtea gridinijei!

Este interzisd fotografierea si - sau inregistrarea cu orice mijloace in incinta unit@ifii fard acordul conducerii sau
persoanelor in cauzi!

VI. Durata contractului: prezentul contract se incheie astazi 11.09.2023, in doua exemplare, in original, pentru

fiecare parte.
Parinte/tutore/sustindtor Iegal al pne:smlaru!m Semndtura
Numele 5i prenumele.....
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